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I. FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

§ 1 Firma und Sitz
(1) Die Firma der Genossenschaft lautet

Bellevue di Monaco eG Gemeinniitzige Sozialgenossenschaft

(2) Der Sitz der Genossenschaft ist Minchen.

§ 2 Zweck und Gegenstand

(1) Zweck der Genossenschaft ist die Umsetzung der sozialen oder kulturellen Belange der
Mitglieder durch die Férderung der Hilfe fir politisch, rassisch oder religiés Verfolgte.

(2) Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch den Betrieb, die Organisation
und die Umsetzung

a)

eines Begegnungszentrums als offenen Treffpunkt fir Austausch und Verstandigung
sowie Selbstorganisation unter Einbeziehung des Orts- bzw. Stadtteils fir Geflichtete
und die Burger/Burgerinnen selbst mit niedrigschwelligen Hilfs-, Beratungs- und Ver-
netzungsangeboten,

eines Diskussions- und Veranstaltungszentrums fir Blrger/Blrgerinnen zu den The-
men Flucht, Migration und Zuwanderung, insbesondere unter dem Aspekt einer wer-
denden Einwanderungsgesellschaft,

eines Kompetenzzentrums fir individuelle unabhangige Rechtsberatung, fir asyl- und
aufenthaltsrechtliche Fragestellungen, fur die Vermittlung medizinscher/psycholo-
gischer Hilfe sowie flr eine Verknipfung zu den Sportvereinen und sonstigen Verei-
nen,

eines Bildungsortes in Kooperation mit den Innungen, der Handwerkskammer, der
Industrie- und Handelskammer sowie den Bildungstragern, indem beispielsweise kos-
tenlose Sprachkurse, Hausaufgabenbetreuung, Nachhilfe etc. angeboten werden,

einer Vermittlungsstelle fir Ausbildungsplatze im Handwerk und Handel sowie in kul-
turelle Einrichtungen und fur Praktikums- und Beschéftigungsplatze zur Vermittlung
von Grund- und Schlisselqualifikationen und kulturellen Standards,

von Kulturraumen flir Veranstaltungen, in denen die geflichteten Menschen einge-
bunden sind sowie grundlegendes Know-how vermittelt bekommen und mit Einheimi-
schen Theater und Kunstformate entwickelt, Kulturprogramme erstellt und durchge-
fihrt sowie ein Flichtlingsradio und eine Flichtlingsakademie betrieben werden,

und die zur Verfligungsstellung von Hausern und Objekten

9)
h)

i)

als Rdume fur Menschen nach der Flucht,

als Wohnraum fir unbegleitete Fliichtlinge, Alleinerziehende und Familien, junge voll-
jahrige Frauen und Manner im Anschluss an JugendhilfemaBnahmen,

sowie alles, was mit den vorstehend beschriebenen Gegenstdnden in Zusammen-
hang steht im Sinne der §§ 52 und 53 AO.

(3) Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.
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Steuerbegiinstigung

(4) Die Genossenschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtétige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke® der Abgabenordnung.

(5) Die Genossenschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

(6) Die Mittel der Genossenschaft diirfen nur fir satzungsgemaBe Zwecke verwendet wer-
den. Genossenschaftsmitglieder dirfen keine Gewinnanteile aus Mitteln der Genossenschaft
erhalten. Genossenschaftsmitglieder erhalten bei ihrem Ausscheiden oder bei Auflésung der
Genossenschaft nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer
geleisteten Sacheinlagen zuriick.

(7) Die Genossenschaft darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Genossen-
schaft fremd sind, oder durch unverhaltnismaBig hohe Verglitungen beginstigen.

Il. MITGLIEDSCHAFT

§ 3 Erwerb und Mitgliedschaft
(1) Die Mitgliedschaft kbnnen erwerben:

a) natirliche Personen,
b) Personengesellschaften,
c) juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

(2) Mitglied kann nicht werden, wer die Fahigkeit verloren hat, 6ffentliche Amter zu beklei-
den, an o&ffentlichen Wahlen teilzunehmen oder gewéhlt zu werden. Das gilt sinngemaB fur
die Vertretung befugter Personen einer juristischen Person oder Personengesellschaft. Dritt-
staatsangehdrige missen einen Aufenthaltstitel besitzen.

(3) Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a) eine von dem Beitretenden/der Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erkla-
rung des Beitritts und

b) Zulassung durch den Vorstand.
(4) Das Mitglied ist unverziglich in die Mitgliederliste (§ 16 Abs. 2 Buchst. e) einzutragen und
hiervon unverzuglich zu benachrichtigen.

§ 4 Beendigung der Mitgliedschaft
Die Mitgliedschaft endet durch

a) Kindigung (§ 5)

O

)

) Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 6)
) Tod(§7)
)
)

o O

Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft (§ 8)

e) Ausschluss (§9)

§ 5 Kiundigung

(1) Jedes Mitglied hat das Recht, seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres zu
kindigen.
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(2) Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft oder die Beteiligung mit einem oder mehreren
seiner weiteren Geschéftsanteile zum Schluss eines Geschaftsjahres unter Einhaltung einer
Frist von funf Jahren schriftlich kiindigen.

(3) Das Mitglied hat ein auf einen Monat befristetes auBerordentliches Kiindigungsrecht nach
MaBgabe des § 67 a GenG, wenn die Generalversammlung

a) eine wesentliche Anderung des Gegenstandes der Genossenschaft,
) eine Erweiterung der Verpflichtung der Mitglieder zur Leistung von Nachschissen,
c) eine Erhdhung des Geschéftsanteils,
)

eine Einflhrung oder Erweiterung einer Pflichtbeteiligung mit mehreren Geschéftsan-
teilen,

e) die Verlangerung der Kiindigungsfrist Gber zwei Jahre hinaus,

f) eine Erweiterung der Verpflichtung zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder von
anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Erbringung von Sach- und Dienst-
leistungen

beschliet.

§ 6 Ubertragung des Geschiftsguthabens

(1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschaftsguthaben
durch schriftlichen Vertrag einem anderen tbertragen und hierdurch aus der Genossenschaft
ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber/die Erwerberin _an seiner Stelle
Mitglied wird. Ist der Erwerber/die Erwerberin bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des
Geschaftsguthabens nur zuldssig, sofern sein/ihr bisheriges Geschéaftsguthaben nach Zu-
schreibung des Geschaftsguthabens des VerauBerers den zulassigen Gesamtbetrag der
Geschaftsanteile, mit denen der Erwerber/die Erwerberin beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht
Ubersteigt.

(2) Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschéftsanteile verringern, soweit es
nicht der Satzung oder einer anderen Vereinbarung mit der Genossenschaft zur Beteiligung
mit mehreren Geschéaftsanteilen Voraussetzung fiir eine vom Mitglied in Anspruch genom-
mene Leistung der Genossenschaft ist. Die Voraussetzungen des Absatz 1 gelten entspre-
chend.

(3) Die Ubertragung des Geschaftsguthabens bedarf auBer in den Fallen des § 76 Abs. 2
GenG der Zustimmung des Vorstands.

§ 7 Tod eines Mitglieds

(1) Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus, seine Mitgliedschaft geht auf den Erben/die Erbin
Uber.

(2) Die Mitgliedschaft des Erben/der Erbin endet nicht mit dem Schluss des Geschéftsjahres,
in dem der Erbfall eingetreten ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der Erbe/die Erbin die zum
Erwerb erforderlichen Voraussetzungen erfullt. Wird der Erblasser/die Erblasserin durch
mehrere Erben/Erbinnen beerbt, endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des auf den Erb-
fall folgenden Geschaftsjahres, wenn sie nicht bis zu diesem Zeitpunkt einem Miterben/einer
Miterbin Uberlassen wird. Die Uberlassung ist wirksam mit Eintragung des Miterben/der Mit-
erbin in die Mitgliederliste; zu diesem Zweck muss die Uberlassung von den Miterben/den
Miterbinnen rechtzeitig schriftlich dem Vorstand angezeigt werden. Der Miterbe/Die Miterbin
muss zum Zeitpunkt der Uberlassung die vorstehenden persénlichen Voraussetzungen erfl-
len.
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§ 8 Auflésung einer juristischen Person oder Personengesellschaft

Wird eine juristische Person oder eine Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so
endet die Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem die Auflésung oder
das Erléschen wirksam geworden ist. Im Fall der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitglied-
schaft bis zum Schluss des Geschéftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger/die Gesamt-
rechtsnachfolgerin fortgesetzt.

§ 9 Ausschluss

(1) Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss des Geschaftsjahres ausge-
schlossen werden, wenn

a) es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den satzungs-
maBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenliber bestehenden Verpflichtun-
gen nicht nachkommt,

b) es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegenlber der Genossenschaft diese
schadigt oder geschadigt hat,

c) sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

d) die Voraussetzungen flr die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden waren
oder nicht mehr vorhanden sind,

e) sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht vereinbaren lasst,
hierzu zahlen u.a. jegliche Form von Rassismus, Nationalismus, Sexismus oder Ho-
mophobie.

(2) FOr den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder des Auf-
sichtsrats kénnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammlung ausgeschlossen
werden.

(8) Vor der Beschlussfassung ist dem auszuschlieBenden Mitglied Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu auBern. Hierbei sind ihm die wesentlichen Tatsa-
chen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmaBige
Grund der AusschlieBung mitzuteilen.

(4) Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die Tatsachen, auf de-
nen der Ausschluss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmaBigen AusschlieBungs-
grund anzugeben.

(5) Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen/der Ausgeschlossenen vom Vorstand unver-
zlglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann
das Mitglied nicht mehr an der Generalversammlung teilnehmen, noch die Einrichtungen der
Genossenschaft benutzen, sowie Mitglied des Vorstands oder Aufsichtsrats sein.

(6) Der Ausgeschlossene/Die Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung
den Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes
Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrats ist
genossenschaftsintern endgultig. Legt der Ausgeschlossene/die Ausgeschlossene nicht
fristgerecht Beschwerde ein, ist der ordentliche Rechtsweg ausgeschlossen.

§ 10 Auseinandersetzung

(1) Fir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der Genos-
senschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend; Verlustvortrage sind nach dem
Verhéltnis der Geschaftsanteile zu berlcksichtigen. Bei Ubertragung des Geschaftsgutha-
bens (§ 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

(2) Das ausgeschiedene Mitglied hat Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungs-
guthabens. Darliber hinaus hat es keine Anspriiche auf das Vermdgen der Genossenschaft.
Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen das ausge-
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schiedene Mitglied zustehenden félligen Forderungen gegen das Auseinandersetzungsgut-
haben aufzurechnen. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des
Mitglieds als Pfand fir einen etwaigen Ausfall, insbesondere in Insolvenzverfahren des Mit-
glieds.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend fir die Auseinandersetzung nach Kindigung
einzelner Geschéftsanteile.

§ 11 Rechte der Mitglieder

(1) Alle Mitglieder haben gleiche Rechte. Sie Gben diese in Angelegenheiten der Genossen-
schaft gemeinschaftlich durch Beschlussfassung in der Generalversammlung aus.

(2) Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBgabe des Gesetzes und der Satzung die Leis-
tungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an der Gestaltung der Genossen-
schaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht

a) an den Beratungen, Abstimmungen und Wahlen der Generalversammliung teilzu-
nehmen und dort Auskilnfte Gber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu ver-
langen,

b) Antrage fir die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen — hierzu bedarf
es eines von einem Zehntel der Mitglieder in Textform eingereichten Antrages,

c) bei Antragen auf Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung mitzu-
wirken — hierzu bedarf es eines von einem Zehntel der Mitglieder in Textform einge-
reichten Antrages,

d) das Protokoll tiber die Generalversammlung und die Mitgliederliste einzusehen,

e) rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalversammlung
Einsicht in die Unterlagen des Jahresabschlusses, des Lageberichtes, soweit dieser
gesetzlich erforderlich ist, und des Berichtes des Aufsichtsrates zu nehmen,

f)  weitere Geschéaftsanteile zu Gbernehmen und freiwillig Gbernommene Geschaftsantei-
le zu kindigen,

g) die Ernennung oder Abberufung von Liquidatoren/Liquidatorinnen in einer vom zehn-
ten Teil der Mitglieder unterschriebenen Eingabe beim Gericht zu beantragen,

h)  Auskunft in der Generalversammlung zu verlangen,

i) das zusammengefasste Ergebnis des Prifungsberichtes einzusehen.

§ 12 Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach Kraften zu unter-
stitzen. Das Mitglied hat insbesondere

a) den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliis-
sen der Generalversammlung nachzukommen,

b) die Einzahlungen auf den Geschaftsanteil oder auf weitere Geschaftsanteile geman §
37 zu leisten,

c) der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift, Anderung der Rechtsform sowie
der Inhaber- und Beteiligungsverhéltnisse unverziglich mitzuteilen. Gleiches gilt flr
Anderungen der Vertretungsbefugnis oder Mitgliedschaft, soweit Personen in ihrer
Eigenschaft als Organmitglied der Genossenschaft betroffen sind,

d) bei der Aufnahme ein der Kapitalriicklage (§ 39a) zuzuschreibendes Eintrittsgeld zu
zahlen, wenn dies von Vorstand und Aufsichtsrat (vgl. § 23) festgesetzt wird,

e) Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige Informati-
onen der Genossenschaft gegentiber AuBenstehenden vertraulich zu behandeln.
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Ill. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

§ 13 Organe der Genossenschaft
Die Organe der Genossenschaft sind:

A. DER VORSTAND
B. DER AUFSICHTSRAT
C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

A. DER VORSTAND

§ 14 Leitung der Genossenschaft
(1) Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.

(2) Der Vorstand fuhrt die Geschéafte der Genossenschaft gemaB den Vorschriften der Ge-
setze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und der gemaR § 16 Abs. 2
Buchst. b) zu erlassenden Geschéftsordnung fir den Vorstand.

(3) Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach MaBgabe
des § 15.

§ 15 Vertretung

(1) Die Vorstandsmitglieder haben Einzelvertretungsbefugnis und kénnen rechtsverbindlich
fur die Genossenschaft zeichnen und Erklarungen abgeben sowie entgegennehmen (gesetz-
liche Vertretung). Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Ver-
bot der Mehrvertretung gemaB § 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die Befugnis
erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die Genossenschaft mit oder gegeniber Dritten
vornimmt zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

(2) Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten zur rechts-
geschéftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den Vor-
stand.

(3) Vorstandsmitglieder zeichnen flr die Genossenschaft, indem sie der Firma der Genos-
senschaft oder der Benennung des Vorstandes ihre Namensunterschrift beifiigen. Der Pro-
kurist/die Prokuristin zeichnet in der Weise, dass er/sie der Firma seinen/ihren Namen mit
einem die Prokura andeutenden Zusatz beifligt.

§ 16 Aufgaben und Pflichten des Vorstands

(1) Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfihrung die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Geschéftsleiters/einer ordentlichen und gewissenhaften Geschéftsleite-
rin einer Genossenschaft anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, na-
mentlich Betriebs- oder Geschaftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tatigkeit im Vorstand
bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

(2) Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet

a) die Geschafte der Genossenschaft entsprechend genossenschaftlicher Zielsetzung
ordnungsgemaB zu flhren und sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen
ordnungsgeman erbracht und die Mitglieder sachgeman betreut werden,
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b) eine Geschaftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat aufzustellen, die der
einstimmigen Beschlussfassung im Vorstand bedarf und von allen Vorstandsmitglie-
dern zu unterzeichnen ist,

c) die fir einen ordnungsgemaBen Geschaftsbetrieb notwendigen personellen, sachli-
chen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig zu planen und durchzufihren,

d) flr ein ordnungsgemaBes, der Rechnungslegung sowie Planung und Steuerung dien-
liches Rechnungswesen zu sorgen,

e) Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und Gber die Beteiligung mit weiteren
Geschéaftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste nach MaBgabe des Ge-
nossenschaftsgesetzes zu fihren,

f) ordnungsgeméaBe Inventuren vorzunehmen und ein Inventarverzeichnis zum Ende
des Geschéftsjahres aufzustellen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen,

g) spatestens innerhalb von flinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jahres-
abschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, aufzustellen und
unverzlglich dem Aufsichtsrat und mit dessen Bericht der Generalversammlung zur
Feststellung vorzulegen,

h) dem gesetzlichen Priifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und Antrage
fur die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen,

i) im Prufungsbericht festgehaltene Mangel abzustellen und dem Prifungsverband dar-
Uber zu berichten.

§ 17 Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

(1) Der Vorstand hat den Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen oder bei wich-
tigem Anlass unverziglich Uber die geschéftliche Entwicklung der Genossenschaft, die Ein-
haltung der genossenschaftlichen Grundsatze und die Unternehmensplanung, insbesondere
Uber den Investitions- und Kreditbedarf, zu unterrichten.

(2) Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens halbjahrlich, auf Verlangen auch in kirze-
ren Zeitabstédnden, u.a. zu berichten

a) Uber die geschaftliche Entwicklung der Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum
anhand von Zwischenabschlissen,

b) Uber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieBlich der Wechsel-
verpflichtungen und des Blrgschaftsobligos,

c) Uber die von der Genossenschaft gewahrten Kredite.

§ 18 Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens drei Mitgliedern. Im Vorstand muss mindestens ein
Vertreter/eine Vertreterin eines in Minchen anerkannten Tragers der Kinder- und Jugendhil-
fe, der anséassigen Kulturtrager Minchens sowie einer Flichtlingsorganisation sein. Mitglie-
der des Vorstandes kénnen nicht sein die Ehegatten und eingetragenen Lebenspartner so-
wie weitere nahe Angehdrige eines Vorstands- oder Aufsichtsratsmitgliedes.

(2) Die Vorstandsmitglieder werden vom Aufsichtsrat fir eine Dauer von drei Jahren bestellt
und abberufen.

(3) Den Vorsitzenden/Die Vorsitzende des Vorstands und dessen Stellvertreter/deren Stell-
vertreterinnen wahlt der Aufsichtsrat.

(4) Der Aufsichtsrat ist fiir den Abschluss, die Anderung sowie die Beendigung von Dienst-
vertragen mit Vorstandsmitgliedern zustandig. Die Erklarungen des Aufsichtsrats werden
durch den Vorsitzenden/die Vorsitzende des Aufsichtsrats abgegeben, im Falle seiner/ihrer
Verhinderung durch seinen Stellvertreter/inre Stellevertreterin. Die Beendigung des Dienst-
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verhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur
Folge.

(5) Die Vorstandsmitglieder durfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach rechtzeitiger
Ankindigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein Vertreter/eine Vertreterin bestellt
werden kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fur die Amtsniederlegung gegeben ist.

(6) Ehemalige Aufsichtsratsmitglieder kdnnen erst ab erteilter Entlastung in den Vorstand
bestellt werden.

(7) Die Mitglieder des Vorstandes (Organe) sind grundséatzlich ehrenamtlich tatig. Auf Antrag
haben sie Anspruch auf Ersatz der ihnen entstandenen und nachgewiesenen Auslagen. Flr
den Zeit- und Arbeitsaufwand von Mitgliedern des Vorstands kann der Aufsichtsrat eine in
ihrer H6he angemessene Vergltung beschlieBen, die den Ehrenamtsfreibetrag gem. § 3 Nr.
26 a EStG nur fir solche Mitglieder des Vorstands Ubersteigen darf, die mindestens halbtags
fir die Genossenschaft tatig sind. Des Weiteren kdnnen Mitglieder des Vorstands durch Be-
schluss des Aufsichtsrates eine angemessene Vergttung fir solche Tatigkeiten erhalten, die
nicht zu den Aufgabengebieten eines Vorstands gehdéren.

§ 19 Willensbildung

(1) Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsatzlich der Beschlussfassung. Vor-
standssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel aber monatlich, einzuberufen. Eine Vor-
standssitzung muss unverziglich einberufen werden, wenn ein Mitglied des Vorstands dies
unter Angabe der Grinde verlangt. Die Einberufung der Vorstandssitzung erfolgt durch den
Vorsitzenden/die Vorsitzende, im Verhinderungsfalle durch dessen Stellvertreter/deren Stell-
vertreterin, der/die die wesentlichen zur Verhandlung kommenden Gegensténde in der Ein-
ladung mitteilen soll. Naheres regelt die Geschaftsordnung fir den Vorstand.

(2) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder mitwirkt. Er
fasst seine Beschllisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleich-
heit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(3) Beschlusse sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaf zu protokollieren. Die Protokolle
sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung mitwirkenden Vor-
standsmitgliedern zu unterzeichnen.

(4) Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines Vor-
standsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von ihm
kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berlhren, so darf das betreffende Vor-
standsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist
jedoch vor der Beschlussfassung zu horen.

§ 20 Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrats

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichtsrats teilzuneh-
men, wenn nicht durch besonderen Beschluss des Aufsichtsrats die Teilnahme ausge-
schlossen wird. In den Sitzungen des Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Aus-
kiinfte Uber geschéftliche Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Auf-
sichtsrats haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 21 Gewahrung von Krediten oder besonderen Vorteilen an Vorstands-
mitglieder

Die Gewéahrung von Krediten oder anderweitigen wirtschaftlichen Vorteilen besonderer Art
an Mitglieder des Vorstands, deren Ehegatten, minderjahriger Kinder sowie an Dritte, die fur
Rechnung einer dieser Personen handeln, bedirfen der Beschlussfassung des Vorstands
und der ausdricklichen Zustimmung des Aufsichtsrats.
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B. DER AUFSICHTSRAT

§ 22 Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat hat den Vorstand bei dessen Geschéaftsfihrung zu tberwachen. Er kann
jederzeit Berichterstattung vom Vorstand verlangen und selbst oder durch einzelne von ihm
zu bestimmende Mitglieder die Blcher und Schriften der Genossenschaft sowie den Kas-
senbestand und die Bestdnde an Wertpapieren, Handelspapieren und Waren einsehen und
prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrats kann Auskiinfte, jedoch nur an den
Aufsichtsrat, verlangen.

(2) Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentber den Vorstandsmitgliedern gericht-
lich und auBergerichtlich. Uber die Fihrung von Prozessen entscheidet die Generalver-
sammlung.

(3) Der Aufsichtsrat kann zur Erfullung seiner gesetzlichen und satzungsgemaBen Pflichten
aus seiner Mitte Ausschisse bilden und sich der Hilfe von Sachverstandigen, insbesondere
des zustandigen Prifungsverbandes, auf Kosten der Genossenschaft bedienen. Soweit der
Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befug-
nis haben; auBerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit Ent-
scheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein Ausschuss ist be-
schlussféhig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder anwesend ist. Flr die Beschlussfas-
sung gilt erganzend § 25.

(4) Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich er-
forderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fir die Verwendung eines Jahresuberschus-
ses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbetrags zu prifen und der Generalversammlung
vor Feststellung des Jahresabschlusses dartber Bericht zu erstatten. Jedes Mitglied des
Aufsichtsrats hat den Inhalt des Prifungsberichts zur Kenntnis zu nehmen.

(5) Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses der gesetzli-
chen Prifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der nachsten Generalver-
sammlung Uber das Ergebnis dieser Prifung zu erklaren.

(6) Einzelheiten Gber die Erflillung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten regelt die Ge-
schéftsordnung des Aufsichtsrats. Sie ist vom Aufsichtsrat nach Anhérung des Vorstands
aufzustellen und jedem Mitglied gegen Empfangsbescheinigung auszuh&andigen.

(7) Die Mitglieder des Aufsichtsrats haben bei ihrer Téatigkeit die Sorgfalt eines ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft zu beachten. Sie haben
Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der Genossenschaft sowie der Mitglieder
und Kunden/Kundinnen, die ihnen durch die Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden
sind, Stillschweigen zu bewahren. Im Ubrigen gilt gemaB § 41 GenG fir die Sorgfaltspflicht
und Verantwortlichkeit der Aufsichtsratsmitglieder § 34 GenG sinngemas.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschaftsergebnis bemessene
Vergltung (z.B. Tantieme) beziehen. Auslagen kénnen ersetzt werden. Eine Pauschalerstat-
tung dieser Auslagen beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat gemaB § 23 Abs.1 Buchst. i.
Darlber hinausgehende Vergitungen bedirfen der Beschlussfassung der Generalversamm-
lung.

(9) Die Beschliisse des Aufsichtsrats vollzieht dessen Vorsitzender/Vorsitzende oder im Falle
seiner/ihrer Verhinderung sein Stellvertreter/ihre Stellvertreterin.

§ 23 Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

(1) Uber folgende Angelegenheiten beraten Vorstand und Aufsichtsrat gemeinsam und be-
schlieBen in getrennter Abstimmung

a) die Grundsatze der Geschéaftspolitik,
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b) die Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines Geschéftsbereichs, soweit nicht die
Generalversammlung nach § 30 Buchstabe | zustandig ist,

c) den Erwerb, die Belastung und die VerauBerung von bebauten und unbebauten
Grundstlicken sowie von Eigentum nach dem Wohnungseigentumsgesetz, die Errich-
tung von Geb&uden, die Ubernahme und die Aufgabe von Beteiligungen sowie den
Erwerb und die Aufgabe der Mitgliedschaft bei Genossenschaften — einschlieBlich der
Teilklindigung. Ausgenommen ist der Grundstiickserwerb zur Rettung eigener Forde-
rungen,

d) die Abgabe von rechtserheblichen Erklarungen von besonderer Bedeutung, insbe-
sondere von solchen Vertragen, durch welche wiederkehrende Verpflichtungen in er-
heblichem Umfang flir die Genossenschaft begrindet werden, sowie Uber die An-
schaffung und VerduBerung von beweglichen Sachen im Wert von mehr als
10.000,00 Euro,

e) den Beitritt zu und Austritt aus Verbanden und sonstigen Vereinigungen,
f)  die Festlegung von Termin und Ort der Generalversammlung,

g) die Verwendung der Rucklagen geman §§ 39 und 39a,

h) die Erteilung von Prokura,

i) die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des Vorstan-
des oder Aufsichtsrats. Die angemessene Erstattung flr den Zeit- und Arbeitsauf-
wand fir Vorstands- und Aufsichtsratstatigkeiten erfolgt pauschal. Die H6he der Pau-
schale darf den Ehrenamtsfreibetrag gemaB § 3 Nr. 26 a EStG nur fir solche Mitglie-
der des Vorstands Ubersteigen, die mindestens halbtags fir die Genossenschaft tatig
sind. Des Weiteren kénnen Mitglieder des Vorstands durch Beschluss des Aufsichts-
rates eine angemessene Vergutung fir solche Tatigkeiten erhalten, die nicht zu den
Aufgabenbereichen eines Vorstands gehoren.

j) die Bestellung des Geschéftsfuhrers/der Geschéaftsfihrerin, soweit dieser/diese nicht
dem Vorstand angehoért,

k) Festsetzung eines Eintrittsgeldes.

(2) Gemeinsame Sitzungen des Vorstandes und des Aufsichtsrates sollen regelmaBig ab-
gehalten werden. Die Sitzungen werden in der Regel auf Vorschlag des Vorstandes vom
Vorsitzenden des Aufsichtsrates einberufen. Die Sitzungen leitet der/die Vorsitzende des
Aufsichtsrates oder ein von diesem benannter Vertreter/benannte Vertreterin. Auf Verlangen
des Prifungsverbandes ist eine gemeinsame Sitzung des Vorstandes und Aufsichtsrates
einzuberufen.

(3) Gemeinsame Sitzungen werden von dem/der Vorsitzenden des Aufsichtsrats oder des-
sen Stellvertreter/deren Stellvertreterin einberufen. Fiur die Einberufung gilt § 25 Abs. 4 Satz
2 entsprechend. Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat sind auch erforder-
lich zur Entgegennahme des Berichts Uber das voraussichtliche Ergebnis der gesetzlichen
Prifung (Schlussbesprechung) und zur Beratung Uber den schriftlichen Prifungsbericht.

(4) Zur Beschlussfahigkeit der gemeinsamen Sitzungen ist erforderlich, dass jedes der Or-
gane flr sich beschlussfahig ist. Jedes Organ beschliet getrennt. Antrage, deren Annahme
nicht jedes der beiden Organe ordnungsmaBig beschlieBt, gelten als abgelehnt.

(5) Uber die Beschliisse der gemeinsamen Sitzungen sind von einem Schriftfiihrer/einer
Schriftflhrerin des Aufsichtsrates Niederschriften anzufertigen, die von dem/der Vorsitzen-
den des Aufsichtsrates, einem Vorstandsmitglied und dem Schriftfihrer/der SchriftfGhrerin zu
unterschreiben sind. Die Vollstandigkeit und Verfugbarkeit der Niederschriften ist sicherzu-
stellen. Beschliisse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzuhalten;
das Ergebnis der getrennten Abstimmungen ist hierbei festzuhalten; erganzend gelten § 19
Abs. 3 und § 25 Abs. 5 entsprechend.
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§ 24 Zusammensetzung und Wabhl

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Generalversamm-
lung gewahlt werden. Im Aufsichtsrat muss mindestens ein Vertreter/eine Vertreterin eines in
Minchen anerkannten Tragers der Kinder- und Jugendhilfe, der ansassigen Kulturtrager
Minchens sowie einer Flichtlingsorganisation sein. Es sollen nur aktiv tatige Mitglieder oder
Personen, die zur Vertretung von solchen Mitgliedern befugt sind, in den Aufsichtsrat ge-
wahlt werden. Die Mitglieder des Aufsichtsrates darfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder,
dauernde Stellvertreter/Stellvertreterinnen, Prokuristen/Prokuristinnen oder zum Betrieb des
gesamten Geschéfts ermachtigte Handlungsbevollméchtigte der Genossenschaft sein.

(2) Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jede/r Wahlberechtigte die Mdglich-
keit haben, Gber jeden einzelnen Kandidaten/jede einzelne Kandidatin abzustimmen. Fir die
Wahl gilt als Ausnahme § 33 Abs. 4, im Ubrigen gilt § 33 Abs. 2, 3 und 5.

(3) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds beginnt mit dem Schluss der Generalversamm-
lung, die die Wahl vorgenommen hat, und endet am Schluss der Generalversammlung, die
fir das dritte Geschéftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird das Geschéftsjahr, in wel-
chem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird, mitgerechnet. Die Generalversammlung kann
fir alle oder einzelne Aufsichtsratsmitglieder eine kirzere Amtsdauer bestimmen. Wieder-
wahl ist zulassig.

(4) Das Amt eines Aufsichtsratsmitglieds endet vorzeitig, wenn es darauf beruht, dass das
Aufsichtsratsmitglied Mitglied einer eingetragenen Genossenschaft ist und diese Mitglied-
schaft beendet ist. Entsprechendes gilt fir zur Vertretung anderer juristischer Personen oder
Personengesellschaften befugte Personen, wenn deren Vertretungsbefugnis endet.

Besteht Streit Gber die Wirksamkeit der Beendigung der Mitgliedschaft oder Vertretungsbe-
fugnis, entscheidet die schriftliche Erklarung der Genossenschaft oder anderen juristischen
Person oder Personengesellschaft, dass die Mitgliedschaft oder Vertretungsbefugnis been-
det ist.

(5) Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur
nachsten ordentlichen Generalversammlung, in der Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur
aus den verbleibenden Mitgliedern. Frihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche Ge-
neralversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichtsratsmitglieder un-
ter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatzwahlen erfolgen fir den Rest der
Amtsdauer ausgeschiedener Aufsichtsratsmitglieder.

(6) Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kénnen erst in den Aufsichtsrat gewahlt
werden, wenn sie fur ihre gesamte Vorstandstéatigkeit entlastet worden sind.

§ 25 Konstituierung, Beschlussfassung

(1) Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden/eine Vorsitzende sowie einen
Stellvertreter/eine Stellvertreterin. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsit-
zenden/seine Vorsitzende, im Verhinderungsfalle durch dessen Stellvertreter/deren Stellver-
treterin, einberufen. Solange ein Vorsitzender/eine Vorsitzende und ein Stellvertreter/eine
Stellvertreterin nicht gewéahlt oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch
das an Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

(2) Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitglieder anwe-
send ist. Er fasst seine Beschlisse mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimmen. Stimm-
enthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt
ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen gilt § 33 sinngemas.

(3) Eine Beschlussfassung ist in dringenden Fallen auch ohne Einberufung einer Sitzung im
Wege schriftlicher Abstimmung oder durch entsprechende Fernkommunikationsmedien zu-
l&ssig, wenn der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter/ihre Stellevertrete-
rin eine solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats diesem Ver-
fahren widerspricht.
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(4) Die Sitzungen des Aufsichtsrats sollen mindestens vierteljahrlich stattfinden. AuBerdem
hat der/die Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteilung der Tagesordnung einzuberufen, sooft
dies im Interesse der Genossenschaft nétig erscheint, ebenso, wenn es der Vorstand oder
mindestens die Halfte der Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und
der Grinde verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antragstel-
ler/innen unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

(5) Die Beschllsse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokol-
lieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von mindestens zwei Sit-
zungsteilnehmern/Sitzungsteilnehmerinnen zu unterzeichnen und mit den sonstigen Unterla-
gen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

(6) Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen eines
Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwister oder einer von
ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person berihren, so darf das betreffende
Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsrats-
mitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

C. DIE GENERALVERSAMMLUNG

§ 26 Ausubung der Mitgliedsrechte

(1) Die Mitglieder Gben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft in der Ge-
neralversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persénlich ausiben.

(2) Jedes Mitglied hat eine Stimme.

(3) Geschaftsunfahige, beschrankt geschaftsfahige sowie juristische Personen und Perso-
nengesellschaften tben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw. zur Vertretung
ermachtigte Gesellschafter aus.

(4) Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter kdnnen sich durch Bevollméchtigte vertreten
lassen (§ 43 Abs. 5 GenG). Mehrere Erben/Erbinnen eines verstorbenen Mitglieds (§ 7) kén-
nen das Stimmrecht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmachtigten/eine gemein-
schaftliche Bevollmachtigte austben. Ein Bevollméachtigter/Eine Bevollméachtigte kann nicht
mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollmachtigte kénnen nur Mitglieder der Genossen-
schaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitglieds sein oder missen zum
Vollmachtgeber/zur Vollmachtgeberin in einem Gesellschafts- oder Anstellungsverhaltnis
stehen. Personen, an die die Mitteilung Uber den Ausschluss abgesandt ist (§ 9 Abs. 5), so-
wie Personen, die sich geschaftsmaBig zur Austbung des Stimmrechts erbieten, kénnen
nicht bevollméachtigt werden.

(5) Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermachtigte Vertreter/Vertreterinnen oder Bevoll-
machtigte missen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangen des Versammlungsleiters/der
Versammlungsleiterin schriftlich nachweisen.

(6) Niemand kann fir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn dartber Be-
schluss gefasst wird, ob er/sie oder das vertretene Mitglied zu entlasten oder von einer Ver-
bindlichkeit zu befreien ist, oder ob die Genossenschaft gegen ihn/sie oder das vertretene
Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er/Sie ist jedoch vor Beschlussfassung zu hé-
ren.

§ 27 Frist und Tagungsort

(1) Die ordentliche Generalversammlung hat mdéglichst innerhalb der ersten sechs Monate
nach Ablauf des Geschaftsjahres stattzufinden.

(2) AuBerordentliche Generalversammlungen kénnen nach Bedarf einberufen werden.
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(3) Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, soweit nicht Vorstand
und Aufsichtsrat gemaBn § 23 Abs. 1 Buchst. f einen anderen Tagungsort festlegen.

§ 28 Einberufung und Tagesordnung

(1) Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichtsrat ist zur
Einberufung berechtigt und verpflichtet, wenn hierfir ein gesetzlicher oder satzungsmaBiger
Grund vorliegt oder wenn dies im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich
auf Verlangen des Prufungsverbandes.

(2) Die Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Angabe des Zwecks und
der Grinde die Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung verlangen. Hierzu
bedarf es mindestens des zehnten Teils der Mitglieder.

(3) Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher Mitglie-
der in Textform einberufen unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die
zwischen dem Tage des Zugangs (Abs. 7) der Einberufung und dem Tage der Generalver-
sammlung liegen muss. Bei der Einberufung ist die Tagesordnung bekannt zu machen.

(4) Die Tagesordnung wird von demjenigen/derjenigen festgesetzt, der/die die Generalver-
sammlung einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kénnen in Textform unter Angabe des
Zwecks und der Grinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in der Gene-
ralversammlung angekundigt werden. Hierzu bedarf es mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder.

(5) Uber Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass min-
destens eine Woche zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 7) und dem Tag der Ge-
neralversammliung liegen, kédnnen Beschlisse nicht gefasst werden; hiervon sind jedoch
Beschlisse Uber den Ablauf der Versammlung sowie Uber Antrage auf Berufung einer au-
Berordentlichen Generalversammlung ausgenommen.

(6) Zu Antragen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung.

(7) In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen, wenn sie
zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesendet worden sind.

§ 29 Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der/die Vorsitzende des Aufsichtsrats oder
sein Stellvertreter/ihre Stellvertreterin. Sofern die Generalversammlung durch den Vorstand
einberufen worden ist, fihrt ein Mitglied des Vorstandes den Vorsitz. Durch Beschluss kann
der Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter/einer Vertrete-
rin des gesetzlichen Prifungsverbands Ubertragen werden. Der/Die Vorsitzende der Gene-
ralversammlung ernennt einen Schriftfiihrer/eine Schriftfihrerin und die erforderlichen Stim-
menzahler/Stimmenzahlerinnen.

§ 30 Gegenstande der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalversammlung unterliegen neben den in dieser Satzung
bezeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a) Anderung der Satzung,
b) Umfang der Bekanntgabe des Prifungsberichts des Prifungsverbandes,

c) Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresiberschusses oder De-
ckung des Jahresfehlbetrages,

d) Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats,

e) Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung einer Vergltung an den
Aufsichtsrat im Sinne von § 22 Abs. 8,
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f)  Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats und vorzeitiger Widerruf
der Bestellung von Mitgliedern des Vorstands,

g) Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft,

h) Wahl eines/einer Bevollmachtigten zur Fihrung von Prozessen gegen Aufsichtsrats-
mitglieder wegen ihrer Organstellung,

i) Festsetzung der Beschréankungen bei Kreditgewahrung geman § 49 GenG:
- durch den Vorstand allein,
- durch den Vorstand mit Genehmigung des Aufsichtsrats,

j) Beitritt zu und Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereini-
gungen,

k) Verschmelzung, Spaltung und Formwechsel der Genossenschaft nach den Vorschrif-
ten des Umwandlungsgesetzes,

)  Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéftsbereiches,
m) Auflésung der Genossenschaft,

5

Fortsetzung der Genossenschaft nach beschlossener Aufldsung,

(©)

)
) Einflhrung der Vertreterversammlung und Zustimmung zur Wahlordnung,
)

p) Einfihrung oder Erhdhung eines Mindestkapitals.

§ 31 Mehrheitserfordernisse

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung bedurfen der einfachen Mehrheit der abgege-
benen Stimmen, soweit nicht das GenG oder die Satzung eine gréBere Mehrheit vorschrei-
ben.

(2) Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen ist in folgenden Féllen erfor-
derlich:

a) Widerruf der Bestellung von Vorstandsmitgliedern und die Abberufung von Aufsichts-
ratsmitgliedern,

b) die Anderung der Satzung,
c) Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéftsbereichs,

d) Widerruf der Bestellung oder Ausschluss von Mitgliedern des Vorstands oder des
Aufsichtsrats aus der Genossenschaft,

e) Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

f) die Verschmelzung der Genossenschaft oder die Vermégensibertragung auf ein Un-
ternehmen anderer Rechtsform,

g) Einflhrung oder Erh6hung eines Mindestkapitals.

(3) Vor der Beschlussfassung tber die Verschmelzung, Spaltung, den Formwechsel nach
den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes, die Auflésung und Fortsetzung der aufgeldsten
Genossenschaft ist der Prufungsverband zu héren. Ein Gutachten des Prifungsverbands ist
vom Vorstand rechtzeitig zu beantragen und in der Generalversammlung zu verlesen.

(4) Eine Mehrheit von neun Zehnteln der glltig abgegebenen Stimmen ist erforderlich fir
eine Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder zur Inanspruchnah-
me von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossenschaft oder zur Leistung von
Sachen oder Diensten eingeflihrt oder erweitert wird.
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§ 32 Entlastung

(1) Niemand kann fir sich oder einen anderen/eine andere das Stimmrecht ausiiben, wenn
dartber Beschluss gefasst wird, ob er/sie oder das vertretene Mitglied zu entlasten ist.

(2) Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei
haben die Mitglieder weder des Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

§ 33 Abstimmung und Wahlen

(1) Abstimmungen und Wahlen werden in der Regel mit Handzeichen durchgefiihrt. Sie
mussen geheim durch Stimmzettel erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder min-
destens der vierte Teil der bei der Beschlussfassung hierliber glltig abgegebenen Stimmen
es verlangt.

(2) Bei der Feststellung des Stimmenverhéltnisses werden nur die gliltig abgegebenen Ja-
und Nein-Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungiltige Stimmen werden nicht berlck-
sichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in die-
sen Féllen das Los. Fir jeden zu wahlenden Kandidaten/jede zu wahlende Kandidatin kann
jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

(3) Wird eine Wahl mit Stimmzetteln durchgefihrt, so hat jede/r Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der/Die Wahlberechtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten/innen, denen er/sie seine/ihre Stimme geben
will. Gewahlt sind die Kandidaten/Kandidatinnen, die die meisten Stimmen erhalten.

(4) Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefihrt, so ist fir jedes zu vergebende Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer mehr als die Hélfte der abgegebenen
glltigen Stimmen erhalten hat. Erhélt kein Kandidat/keine Kandidatin im ersten Wahlgang
die erforderliche Mehrheit, so wird eine Stichwahl zwischen jeweils den beiden Kandida-
ten/Kandidatinnen durchgeflihrt, die die meisten Stimmen erhalten haben. In diesem Falle ist
der Kandidat/die Kandidatin gewahlt, der/die die meisten Stimmen erhalt. Sind nicht mehr
Kandidaten/Kandidatinnen vorgeschlagen, als Mandate zu besetzen sind, so kann gemein-
sam (en bloc) abgestimmt werden, sofern dem nicht widersprochen wird.

(5) Der/Die Gewahlte hat unverzlglich der Genossenschaft gegenlber zu erklaren, ob
er/sie die Wahl annimmt.

§ 34 Auskunftsrecht

(1) Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber Angelegen-
heiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgeméaBen Beurteilung des Gegen-
standes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand oder der Auf-
sichtsrat.

(2) Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a) die Erteilung der Auskunft nach verninftiger Beurteilung geeignet ist, der Genossen-
schaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen,

b) die Erteilung der Auskunft strafbar ware oder eine gesetzliche, satzungsmaBige oder
vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,

c) das Auskunftsverlangen die persénlichen Verhaltnisse eines Dritten betrifft.

§ 35 Protokoll

(1) Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungsgemaB zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren.

(2) Die Protokollierung muss spatestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabei sollen
Ort und Tag der Versammlung, Name des Versammlungsleiters/der Versammlungsleiterin
sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellung des Versammlungslei-
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ters/der Versammlungsleiterin Uber die Beschlussfassung angegeben werden. Das Protokoll
muss von dem/der Vorsitzenden der Generalversammlung, dem Schriftfihrer/der Schriftflh-
rerin und den Vorstandsmitgliedern, die an der Generalversammlung teilgenommen haben,
unterschrieben werden. Dem Protokoll sind die Belege Uber die Einberufung als Anlagen
beizufugen.

(3) Dem Protokoll ist in den Féllen des § 47 Abs. 3 des GenG ein Verzeichnis der erschie-
nenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter/Vertreterinnen der Mitglieder beizufa-
gen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen Stimmenzahl zu vermer-
ken.

(4) Das Protokoll ist mit den dazugehérenden Anlagen aufzubewahren. Die Einsichtnahme
in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 36 Teilnahmerecht der Verbédnde

Vertreter/Vertreterinnen des Priifungsverbandes kénnen an jeder Generalversammlung be-
ratend teilnehmen.

IV. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§ 37 Geschaftsanteil und Geschaftsguthaben
(1) Der Geschaftsanteil betragt 500 €.

(2) Der Geschéaftsanteil ist sofort voll einzuzahlen.

(3) Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschéaftsanteilen
beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem zweiten Geschéftsanteil darf erst zuge-
lassen werden, wenn der erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; das Gleiche gilt fir die
Beteiligung mit weiteren Geschéftsanteilen. Fir die Einzahlung gilt Abs. 2 entsprechend. Die
Zahl der zusatzlichen Geschéftsanteile ist unverziglich vom Vorstand in die Mitgliederliste
einzutragen; das Mitglied wird hiervon unverziglich unterrichtet.

(4) Die auf die Geschéftsanteile geleisteten Einzahlungen zuzlglich sonstiger Gutschriften
und abzlglich zur Verlustdeckung abgeschriebener Betrage bilden das Geschaftsguthaben
eines Mitglieds.

(5) Das Geschéftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der Ge-
nossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im geschéftlichen Betrieb der Ge-
nossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eine geschuldete Einzahlung darf nicht er-
lassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

(6) Eine Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist unzuldssig und
der Genossenschaft gegentber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschéaftsguthabens
durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegenlber der Genossenschaft ist nicht
gestattet. FUr das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10.

§ 38 Gesetzliche Riicklage
(1) Die gesetzliche Rucklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2) Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jahreslber-
schusses zuzlglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw. abzlglich eines eventuellen Ver-
lustvortrags, solange die Ricklage die H6he der Bilanzsumme nicht erreicht.

(3) Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt die Generalversammlung.
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(4) Die gesetzliche Riicklage muss bei Anerkennung der Gemeinniitzigkeit in Ubereinstim-
mung mit den Vorschriften der Abgabenordnung (§ 62 Abs. 1 Nr. 3 AO) gebildet werden.

§ 39 Andere Ergebnisriicklagen

(1) Neben der gesetzlichen werden andere Ergebnisriicklagen gebildet, denen jahrlich min-
destens 10 % des Jahresiiberschusses zuzlglich eines eventuellen Gewinnvortrages und
abzlglich eines eventuellen Verlustvortrages zuzuweisen ist. Uber ihre Verwendung be-
schlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (23 Abs. 1 Buchst. g).

(2) Die Riicklagen miissen bei Anerkennung der Gemeinniitzigkeit in Ubereinstimmung mit
den Vorschriften der Abgabenordnung (§ 62 AO) gebildet werden.

§ 39a Kapitalriicklage

Werden Eintrittsgelder, Strafgelder, Baukostenzuschlsse oder vergleichbare Beitrage erho-
ben, so sind sie einer zu bildenden Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre Verwendung be-
schlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23 Abs. 1 Buchst. g).

§ 40 Nachschusspflicht
Eine Nachschusspflicht der Mitglieder besteht nicht.

V. RECHNUNGSWESEN

§ 41 Geschaftsjahr und Aufstellung des Jahresabschlusses
(1) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das erste Geschéftsjahr ist ein Rumpfgeschéftsjahr und beginnt mit der Eintragung der
Genossenschaft und endet am 31.12. dieses Jahres.

(3) Der Vorstand hat innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres den Jah-
resabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, fir das vergan-
gene Geschaftsjahr aufzustellen.

(4) Der Vorstand hat den Jahresabschluss sowie den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, unverziglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen Bericht der General-
versammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen.

(5) Jahresabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, nebst dem
Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche vor der Generalversammlung in den
Geschaftsraumen der Genossenschaft oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle
zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden.

(6) Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Prifung des Jahresabschlusses und des Lage-
berichts (§ 22 Abs. 4), soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, ist der ordentlichen General-
versammlung zu erstatten.

(7) Der Jahresabschluss und der Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, sind
dem zusténdigen Prifungsverband mit den von ihm geforderten Nachweisen unverziglich
einzureichen.

§ 42 Gewinnverwendung

(1) Uber die Verwendung des Gewinnes beschlieBt die Generalversammlung. Er wird gemaB
§§ 38 u. 39 den Rucklagen zugefiihrt oder zu satzungsgemaBen gemeinnutzigen Zwecken
der Genossenschaft verwendet.
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(2) Da die Genossenschaft gemeinndtzig im Sinne der §§ 51 ff der AO ist, erhalten die Mit-
glieder der Genossenschaft keine Zuwendungen in ihrer Eigenschaft als Mitglied, sofern es
sich bei dem Mitglied nicht selbst um eine gemeinnitzige Kérperschaft handelt, die mit die-
sen Mitteln mildtatige Zwecke im Sinne des § 53 AO verfolgt. Sofern das Mitglied eine ge-
meinnUtzige Korperschaft ist, erfolgt die Gewinnverteilung an diese durch die Generalver-
sammlung.

§ 43 Deckung eines Jahresfehlbetrags

(1) Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrags beschlieBt die Generalver-
sammlung.

(2) Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch Heranzie-
hung der anderen Ergebnisricklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche Ricklage
oder durch die Kapitalrlicklage oder durch Abschreibung von den Geschaftsguthaben der
Mitglieder oder durch diese MaBnahmen zugleich zu decken.

(3) Werden die Geschéaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrags herangezogen, so
wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des Jahresfehlbetrages nach dem Ver-
héltnis der Gbernommenen oder der satzungsgemal zu Ubernehmenden Geschéftsanteile
aller Mitglieder bei Beginn des Geschaftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist,
berechnet.

VI. LIQUIDATION

§ 44 Liquidation

(1) Nach der Auflésung erfolgt die Aufteilung des Vermdgens der Genossenschaft nach der
MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes. Dabei oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke
darfen die Mitglieder nicht mehr als das jeweils bestehende Geschéftsguthaben zurtickerhal-
ten.

(2) Soweit bei Auflésung der Genossenschaft das Vermdgen die eingezahlten Kapitalanteile
der Mitglieder Ubersteigt, darf dieses nur flr steuerbegunstigte Zwecke verwendet werden.
Bei Auflésung der Genossenschaft oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke féllt das
Vermoégen der Genossenschaft an die Landeshauptstadt Mlnchen, die das Vermdgen un-
mittelbar und ausschlieBlich flir gemeinnltzige oder mildtatige Zwecke zu verwenden hat.

(3) Ein zeitweiser Wegfall der steuerbeglnstigten Zwecke fluhrt — ungeachtet der steuerli-
chen Folgen - nicht automatisch zur Auflésung der Genossenschaft.

(4) Der Beschluss Uber die Verwendung des Restvermégens darf erst nach Einwilligung des
zustandigen Finanzamts ausgefihrt werden.

Vil. BEKANNTMACHUNGEN

§ 45 Bekanntmachungen

(1) Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden in den gesetzlich vorgesehenen
Fallen unter ihrer Firma in der Stddeutschen Zeitung verdéffentlicht. Der Jahresabschluss
und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden Unterlagen werden soweit gesetzlich
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vorgeschrieben im elektronischen Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft be-
kannt gemacht.

(2) Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von denen sie aus-
geht.

VIil. GERICHTSSTAND

§ 46 Gerichtsstand

Gerichtsstand flr alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus dem
Mitgliedschaftsverhéltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fir den Sitz der Ge-
nossenschaft zustandig ist.

§ 47 Mitgliedschaften
Die Genossenschaft wird Mitglied des Genossenschaftsverbandes Bayern e.V. Minchen.

Diese Satzung wurde in der Generalversammlung am 06.07.2015 angenommen.
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